
附件3-1：

研究生学位论文复制比检测工作的说明

一、检测对象

拟申请学位人员均须参加学校统一组织的“学位论文复制比检测”。

二、检测安排

10月8日前，申请学位人员登录系统（军网：http://yjsy.fmmu.mtn/pygl/）按要求提交学位论文，经导师审核通过后，研究生院学科学位处统一组织检测。涉密学位论文经导师审核后，由作者本人按要求格式单独刻盘提交。

三、格式要求

1.学位论文电子版为PDF格式（文件后缀名为.pdf），以申请人“学号_姓名_论文题目_导师_单位”方式命名（如：201001102_张三_论文题目_李四_基础医学院）。

2．研究生学位论文应严格按照空军军医大学学位论文模板样式和学位论文复制比检测撰写格式要求撰写，以免造成复制比检测结果超标。

四、标准及要求

1．博士论文复制比≤8%、硕士论文复制比≤10%的，导师依据检测报告对论文审核，确认无学术不端行为后方可答辩，由答辩委员会认定是否有不端行为。学位论文中文字重合部分均应与被重合文献有引证关系，如无引证关系，交由导师和答辩委员会认定。

2．博士学位论文复制比＞8%、硕士学位论文复制比＞10%的，经修改后可再次申请检测，结果仍超标的，取消本次答辩资格。8%＜复制比≤30%的博士论文、10%＜复制比≤30%的硕士论文，由各分会组织专家甄别、认定有无学术不端行为；复制比＞30%的，由学校组织专家甄别、认定。
五、结果认定

1．各单位将检测结果反馈给研究生导师，由导师确认无学术不端后方可参加答辩。答辩前，将论文检测报告、答辩委员聘请书及学位论文一并送答辩委员审阅。

2．论文答辩时，由答辩秘书报告检测结果，答辩委员会根据论文复制比、重合内容性质等，结合各学科专业具体情况讨论，形成审核意见，并由答辩秘书填写《学位论文学术不端行为检测结果审核意见表》，同学位申请材料一并提交分会。

六、注意事项

1．原则上文字重合部分均应与学位论文存在引证关系，否则涉嫌文字抄袭。导师和专家应对存在非引证关系的文字重合部分进行重点甄别、审核。

2．学位论文引用部分除加[1]、[2]、[3]等上标外，应做到“逢引必标”，同时在学位论文参考文献列表列出[1]、[2]、[3]等详细的作者姓名、文章名称、出处、年卷期、页码等信息。

3．学位论文复制比检测后，由研究生院学科学位处统一将检测报告下发至各培养单位，未参加统一检测或检测未通过者一律不得参加学位论文答辩。
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